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Resumen del Proyecto: Los efectos del cambio climatico han generado
grandes cambios en los diferentes sectores del territorio
nacional, actualmente existen diferentes formas de poder medir la
sequia y la aridez o el régimen de aridez que se origina entre las
precipitaciones y la evaporacidédn de estas aguas, ; y otros, tales
como el clasico indicador de estrés hidrico de Falkenmark, que
define la escasez hidrica como resultado de la relacidn entre la
escorrentia de agua dulce en un territorio dividido por su cantidad
de habitantes.

En base a estos 1indices se puede apreciar que el territorio
nacional lleva sufriendo fuertemente una sequia, Segun los datos
existentes, y sin contar el factor de la sequia severa que afecta
a algunos territorios de Chile, la media en las macrozonas norte
y centro (que abarca desde la regidén de Arica y Parinacota hasta
la de O'Higgins) permite concluir que todas las regiones que se



ubican en ellas se encuentran en situacidn de estrés (menos de
1.700 metros cUbicos por habitante en un afio) o de escasez hidrica,
entendida como aquellos territorios con menos de mil metros cubicos
por habitante en un afio. Es decir, méds del 60% de la superficie de
Chile y sobre el 70% de la poblacidén se encuentran habitualmente
bajo estrés hidrico o escasez

Por lo que lo gque este proyecto quiere es modificar el articulo
314 en sus incisos 3,4,5 y 6 con el fin de subsanar deficiencias
y vaclios a propdsito de las declaracidn de las zonas de escases
hidrica, vy asi el decreto hidrico pueda generar sus efectos
juridicos inmediatamente sin perjuicio de la posterior toma de
razbédn de contraloria.

Proyecto de ley: el proyecto de ley es de articulo uUnico y sefiala
lo siguiente:

“Articulo Unico.- Introdacense las siguientes modificaciones en el
articulo 314 del Cédigo de Aguas:

1) Modificase el inciso tercero en el siguiente
sentido:

a) Intercédlase, entre las expresiones “juntas
de vigilancia respectivas” y “la presentacidén de un acuerdo”, la
frase “y a los administradores de obras estatales de desarrollo
del recurso, segun corresponda,”.

b) 1Intercélase, entre las expresiones
Yy

A\Y

“usuarios de la cuenca” y “prevalezcan los usos”, la expresidn
los beneficiarios de la obra, segun corresponda,”.

2) Modificase el inciso cuarto en el siguiente
sentido:

a) Intercédlase, entre las expresiones “Jjuntas
de wvigilancia” y “deberdn darle cumplimiento”, la frase “y 1los
administradores de obras estatales de desarrollo del recurso,
segln corresponda,”.

b) Suprimase, en la oracién final, la
expresién “de las juntas de vigilancia”.

3) Modificase el inciso quinto en el siguiente
sentido:

a) Intercdlase, entre las expresiones “Con
todo,” y “agquellas asociaciones de canalistas”, la frase “tanto
los administradores de obras estatales de desarrollo del recurso,
como”.



b) Reemplédzase la palabra “distribucidén” por
“redistribucidén”.

4) Modificase el inciso sexto en el siguiente
sentido:

a) Reemplazase la frase “En caso de que las
juntas de vigilancia no presentaren el acuerdo de redistribucidn
dentro del plazo contemplado en el inciso tercero” por “En caso de
gue no se presentare el acuerdo de redistribucidén al que se refiere
el inciso tercero dentro del plazo alli contemplado,”.

b) 1Intercédlase, entre las expresiones “con
cargo a las juntas de vigilancia respectivas” y el punto seguido,
la frase Yy, en los casos que corresponda, a los respectivos
administradores para redistribuir las aguas acumuladas en obras
estatales de desarrollo del recurso.”.

5) Agrégase, a continuacidédn del inciso noveno, el
siguiente inciso décimo y final, nuevo:

“Los decretos supremos y las resoluciones de
la Direccidén General de Aguas que se dicten en virtud de 1las
facultades conferidas en los incisos anteriores, se cumplirdn de
inmediato, sin perjuicio de la posterior toma de razdn por la
Contraloria General de la Republica.”.”



Minuta legislativa para Honorable Senador Rafael Prohens, Sobre
Proyecto de Ley que crea una nueva institucionalidad de
prospectiva y desarrollo sostenible basada en conocimiento, y
modifica la ley N° 21.105, que crea el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, en los términos que
indica

Nombre del Proyecto: Crea una nueva institucionalidad de
prospectiva y desarrollo sostenible basada en conocimiento, y
modifica la ley N° 21.105, que crea el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén, en los términos dgue
indica
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Fecha de Ingreso: 27 de noviembre de 2023
Camara de Origen: Senado
Urgencia Actual: Simple

Tramite del Proyecto: Primer Tramite Constitucional

Resumen del Proyecto: El proyecto de ley se estructura sobre
la base de los siguientes pilares: (i) establece con rango
legal wuna Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo (la
“Estrategia”) y su contenido; (ii) crea un Consejo Nacional de
Futuro y Desarrollo (el “Consejo”), regula su composicidédn vy
funcionamiento; (iii) establece con rango de ley una Politica
Nacional de Desarrollo Productivo Sostenible (la “Politica de
DPS”) vy regula su contenido minimo; y (iv) crea un Comité
Interministerial de Desarrollo Productivo Sostenible (“Comité
de DPS”).

A nivel estratégico, el proyecto propone la creacidén de un
Consejo Nacional de Futuro y Desarrollo, que sucede al Consejo
de CTCI actual. Este Consejo tendrd 1la responsabilidad de
elaborar una Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo due
abordard con horizonte de largo plazo y visidn sistémica los



desafios y oportunidades de desarrollo sostenible basado en

conocimiento para el pais y sus regiones, con el objetivo de

orientar las politicas publicas del Estado que impulsen vy

fomenten el desarrollo productivo y la ciencia, tecnologia,
conocimiento e innovaciédn.

En particular, se establecen como contenidos minimos de la

estrategia los siguientes:

Un diagndéstico de 1las tendencias y fendmenos de cambio
globales vy nacionales en los &mbitos social, cultural,
cientifico, tecnoldgico, econdmico vy/o productivo vy sus
impactos o implicancias para el pais y, en general, analisis
prospectivos o con mirada de futuro en todas aquellas
materias que resulten relevantes para el desarrollo integral,
inclusivo y sostenible de Chile en el escenario mundial.

Identificacién de brechas que el pais o sus regiones
requieren abordar en los éambitos de ciencia, tecnologia,
conocimiento e innovacidén y desarrollo productivo, para
avanzar en materia de desarrollo sostenible.

Propuestas y objetivos de largo plazo para el desarrollo
sostenible del pais, a nivel nacional vy regional, con
especial atencidén al rol de la ciencia, tecnologia,
conocimiento e innovaciédn, considerando al menos, los
siguientes focos de andlisis: investigacidén, generacidn vy
difusién de conocimiento en todas 1las A&reas del saber;
desarrollo, gestidén vy transferencia de tecnologia vy de
conocimiento; desarrollo de la innovacién % el
emprendimiento; fomento, transformacidén y sofisticacidn
productiva; impulso a la productividad y la competitividad;
formacidén y fortalecimiento de capacidades de conocimiento,
tecnoldgicas y productivas; formacidén y fortalecimiento de
recursos humanos técnicos, profesionales y altamente
calificados; vy, en general, aquellas que propendan al
fortalecimiento de una cultura que favorezca el desarrollo
sostenible.

Criterios, metas e 1indicadores para el seguimiento vy
evaluacidén del avance de la
Estrategia.

Es importante destacar que la Estrategia Nacional de Futuro y

Desarrollo que emanard de este Consejo, se convertird en un



pilar fundamental para orientar las politicas publicas de todos
los ministerios, transformdndose en una politica transversal
de desarrollo sostenible que incorporard el conocimiento mas
riguroso en sus propuestas, trascendiendo asi la esfera de la
CTCI y de Desarrollo

Productivo.

Un cambio significativo es la autonomia reforzada del nuevo
Consejo, toda vez gue se tratard de un organismo independiente,
conformado por expertos vy expertas con perfiles diversos
determinados por la propia ley, nominados por el Presidente de
la Republica y ratificados por el Congreso Nacional, asi como
por los

Gobiernos Regionales, respectivamente. Este organismo se
relacionard directamente con el Presidente de la ReplUblica vy
estarda alojado en el Ministerio del Interior, pudiendo ser
incidente en términos politicos. Contara, ademas, con una
Secretaria Técnica compuesta por un secretario ejecutivo y 12
profesionales especializados y dispondrd de mayor presupuesto
para encargar investigaciones y estudios vinculados al ambito
de la Estrategia, asegurando competencias en CTCI, en
desarrollo productivo y capacidades de prospectiva con acceso
directo al Presidente y a sus equipos de decisidn.

El Consejo estara compuesto por 15 consejeros provenientes del
sector publico, privado, academia y sociedad civil,
garantizando la representacidédn de diversas disciplinas del
saber, visiones territoriales y enfoques. En efecto, dentro de
sus funciones se incluye la generacidén de espacios de
intercambio con regiones, sociedad civil, sector productivo y
comunidad cientifica sobre desafios y visiones de futuro,
teniendo la capacidad de solicitar colaboracidén de cualquier
institucidén publica para sus anadlisis. De igual forma, deberé
asegurar equilibrio en la representacidén de las regiones del
pais y de género.

Por otra parte, a nivel de politicas, el proyecto de ley eleva
a rango de ley la Politica de DPS, con la finalidad de
establecer 1los objetivos y lineamientos generales de las
politicas publicas en este ambito para el periodo presidencial
respectivo, los que deberdn ser consistentes con la Estrategia
y contribuir al cumplimiento de sus objetivos de mediano vy



largo plazo, al igual que la Politica Nacional de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovaciédn.

En el mismo sentido, se establece el Comité Interministerial
de DPS, cuya funcidén serd asesorar al Presidente o Presidenta
de la Republica en la elaboracién, implementacidn y seguimiento
de la Politica y del Plan de Accidén de Desarrollo Productivo
Sostenible, considerando las necesidades del pais y sus
regiones. El Comité Interministerial serd una instancia de
coordinacidén, informacidn, orientacidn y acuerdo en materia de
politicas publicas de desarrollo productivo, gque velard por su
consistencia, coherencia y eficiencia. Estara integrado por 6
ministros vy el Vicepresidente o Vicepresidenta de la
Corporacidén de Fomento de la Producciédn.

Asi, tanto la Politica de DPS como el Comité de DPS se
configuran institucionalmente en idéntica 1lbégica que la
institucionalidad de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacidén -en este caso, a nivel de Politicas- las que deberan
ser consistentes con los lineamientos de largo plazo
establecidos por la Estrategia abordada en el presente proyecto
de ley

PROYECTO DE LEY: Consta de los siguientes articulos

Titulo I
DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE FUTURO Y DESARROLLO

Articulo 1°.- Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo.
Existird una Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo, en
adelante la “Estrategia”, qgue abordard con horizonte de largo
plazo y visidén sistémica los desafios y oportunidades de
desarrollo sostenible basado en conocimiento para el pais vy
sus regiones, con el objetivo de orientar las politicas
publicas del

Estado que impulsen y fomenten el desarrollo productivo y la
ciencia, tecnologia, conocimiento e innovaciédn.

La Estrategia serad elaborada por el Consejo Nacional de Futuro
y Desarrollo (en adelante el “Consejo”) con perspectiva de
largo plazo y deberéd ser actualizada cada 4 afios en funcidn de
los desafios de desarrollo sostenible de mediano y largo plazo



Definidos por el Consejo.
La Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo deberd contener
a lo

menos:

a) Un diagndéstico de las tendencias y fendmenos de cambio
globales vy nacionales en los éambitos social, cultural,
cientifico, tecnoldgico, econdémico vy/o productivo y sus
impactos o implicancias para el pais, y, en general, analisis
prospectivos o con mirada de futuro en todas aquellas materias
que resulten relevantes para el desarrollo

integral, inclusivo y sostenible de Chile en el escenario
mundial;

b) Identificacidén de brechas que el pais o sus regiones
requieren abordar en los ambitos de ciencia, tecnologia,
conocimiento, innovacidén y desarrollo

productivo para avanzar en materia de desarrollo sostenible;

c) Propuestas y objetivos de largo plazo para el desarrollo
sostenible del pais, a nivel nacional y regional, con especial
atencién al rol de la ciencia,

tecnologia, conocimiento, innovacién v del desarrollo
productivo.

Las orientaciones, propuestas y objetivos de largo plazo para
el desarrollo sostenible del pais deberédn considerar, al menos,
los siguientes focos de anadlisis: investigacidn, generacidn y
difusién de conocimiento en todas las &reas del saber;
desarrollo, gestidén vy transferencia de tecnologia vy de
conocimiento; desarrollo de la innovacidén y el emprendimiento;
fomento, transformacidén y sofisticacidn productiva; impulso a
la productividad % la competitividad; formacién %
fortalecimiento de capacidades de conocimiento, tecnoldgicas y
productivas; formacidén y fortalecimiento de recursos humanos
técnicos y profesionales altamente calificados; y, en general,
aquellas que propendan al

fortalecimiento de una cultura que favorezca el desarrollo
sostenible.



d) Criterios, metas e indicadores para el seguimiento vy
evaluacidén del avance de la Estrategia.

El proceso de elaboracidén de la Estrategia debe considerar 1la
revisiédn de las Estrategias Regionales de Desarrollo y de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidén vigentes en las distintas
regiones del pais, e identificar puntos de coincidencia para
complementar y

potenciar la Estrategia Nacional.

Durante el proceso de elaboracidén y revisidn de la Estrategia
se deberan contemplar procedimientos de participacidén amplia y
didlogo con diversos actores del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén, en los términos del
articulo 2° de la ley N° 21.105, que crea el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidédn y del sector
productivo. En todo <caso, la Estrategia serada sometida a
consulta publica de forma previa a su aprobacidn, segun 1lo
establecido en el articulo 73 de la ley No 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracidén del
Estado, dispuesta en el decreto con fuerza de ley N° 1/19.653,
de 2000, del Ministerio Secretaria

General de la Presidencia, que fija su texto refundido,
coordinado y sistematizado.

El Consejo deberd presentar, al menos seis meses antes del
término del periodo presidencial en curso, un informe
preliminar de la Estrategia actualizada a las comisiones de
Desafios del Futuro, Ciencia, Tecnologia e Innovacidén y de
Economia del Senado, asi como a las comisiones de Futuro,
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén y de Economia,
Fomento, Micro, Pequefia y Mediana Empresa, Proteccidén de 1los
Consumidores y Turismo de la Cédmara de Diputadas y Diputados,
y expondrd sus principales

aspectos en una sesidn especial convocada al efecto.

La Estrategia actualizada serd entregada al Presidente o
Presidenta de 1la Republica, quien la publicard por decreto
supremo dentro de los primeros tres meses de su

mandato.

La Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacién, asi como la Politica ©Nacional de Desarrollo



Productivo Sostenible, deberdn ser consistentes con 1la
Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo, contribuyendo al
cumplimiento

de sus objetivos de largo plazo.

Titulo II
DEL CONSEJO, SECRETARIA TECNICA Y SU ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

Parrafo I
Del Consejo Nacional de Futuro y Desarrollo

Articulo 2°.- Consejo Nacional de Futuro y Desarrollo. Créase
el Consejo Nacional de Futuro y Desarrollo, en adelante “el
Consejo”, como un organismo autdnomo, de caracter técnico vy
consultivo, dotado de personalidad Jjuridica vy patrimonio
propio, que se relacionara con el Presidente de la Republica a
través del Ministerio del Interior.

El Consejo estard sometido a las disposiciones del decreto ley
No 1.263, de 1975, del Ministerio de Hacienda, orgénico de
administracién financiera del Estado. Del mismo modo, el
Consejo estard bajo la fiscalizacidén de la Contraloria General
de la

Reptblica.
El domicilio del Consejo serd la ciudad de Santiago.

Articulo 3°.- Objeto del Consejo. El Consejo tiene por objeto
asesorar estratégicamente a través del analisis
multidisciplinario de 1las tendencias y fendmenos de cambio
globales y nacionales en los ambitos econdémico, social,
ambiental, cultural, cientifico y tecnoldgico, asi como de
cualquier otro espacio del quehacer humano, identificando los
impactos, riesgos u oportunidades para el desarrollo sostenible
del pais y sus regiones, con mirada de mediano y largo plazo.

Articulo 4°.- Funciones y atribuciones del Consejo. El Consejo
tendrd las siguientes funciones y atribuciones:

a) Asesorar al Presidente o Presidenta de la RepuUblica en el
analisis prospectivo, con enfoque sistémico y estratégico, de



tendencias y fendmenos de cambio globales y nacionales en los
dmbitos econdémico, social, ambiental, cultural, cientifico y

tecnoldgico, asi como en cualquier otro espacio del quehacer
humano, identificando los impactos, riesgos u oportunidades
esperados para el desarrollo del pais y sus regiones.

b) Elaborar y revisar la Estrategia Nacional de Futuro vy
Desarrollo con el objetivo de orientar el disefio de la Politica
Nacional de Ciencia, Tecnologia,

Conocimiento e Innovacién vy de la Politica Nacional de
Desarrollo Productivo Sostenible.

c) Elaborar analisis o estudios de escenarios de futuro
relevantes para el desarrollo del pais, ademds de informes de
prospectiva estratégica que le solicite el

Presidente o Presidenta de la RepuUblica para la orientacidén de
politicas publicas especificas.

d) Analizar el desempefioc y diagnosticar la situacidén del pais
en materia de ciencia, tecnologia, conocimiento e innovacién y
desarrollo productivo en funcidn

de los desafios, riesgos u oportunidades de desarrollo
sostenible de mediano y largo plazo.

e) Informar anualmente al Presidente o Presidenta de la
Replblica y al Congreso Nacional sobre el avance de 1la
Estrategia y cbémo estdn contribuyendo a ello la Politica
Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén vy
la Politica Nacional

de Desarrollo Productivo Sostenible.

f) Proponer al Presidente o Presidenta de la Republica una
terna de nombres de personas con destacada trayectoria en el
dmbito tecnoldgico para ocupar un cargo en el Consejo de la
Corporacidén de Fomento de la Produccidn, al que se refiere el
numeral 8 del articulo 1° del decreto con fuerza de ley N° 211,
de 1960, del Ministerio de Hacienda, dque

fijdé las normas por las que se regird la Corporacidn de Fomento
de la Producciédn.



g) Generar instancias de colaboracién internivel en el Estado,
qgue contribuyan al desarrollo de capacidades de prospectiva en
la administracidén publica y proponer criterios comunes para la
elaboracidén de estudios de futuro en ministerios u otras

instituciones publicas en el marco de la Estrategia.

h) Vincularse y colaborar con los Gobiernos Regionales y los
Consejos Regionales de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn para
el Desarrollo en el andlisis de

escenarios de futuro sobre el desarrollo sostenible a nivel
regional.

i) Generar espacios de didlogo con la sociedad civil, el sector
productivo, empresarial, la comunidad cientifica y académica
sobre tendencias y fendmenos

de cambio, desafios vy oportunidades de futuro para el
desarrollo del pais.

j) Solicitar 1la colaboracidén de cualgquier funcionario de
organismos y servicios publicos o de las empresas, entidades o
sociedades en que el Estado tenga aporte, representacidn o
participacidén, para la elaboracidédn de la Estrategia Nacional
de Futuro y

Desarrollo y sus demas funciones.

k) Contratar los estudios y asesorias que requiera para el
cumplimiento de sus funciones.

l) Vincularse y celebrar convenios con instituciones puUblicas
o privadas, nacionales o internacionales, para el cumplimiento
de sus funciones.

m) Conocer los lineamientos y ejes presupuestarios para la
implementaciédn de las politicas de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacién y de Desarrollo Productivo
Sostenible, los que seran presentados al Consejo por 1los
ministros de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén y
de Economia, Fomento y Turismo,

respectivamente.

n) Las deméds funciones que establezca la ley.



Seradn invitados permanentes a las sesiones del Consejo, con
derecho a wvoz, los Ministros o Ministras del Interior; de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e

Innovacién; de Economia, Fomento y Turismo.

Las sesiones del Consejo se registraradn en actas, las cuales
seran publicas una vez aprobadas y contendrédn, a lo menos, la
asistencia a la sesidén, los temas tratados y las conclusiones
o acuerdos a los que se arribd, debiendo informarse el
resultado de

las votaciones cuando las hubiere.

Articulo 5°.- 1Integracién del Consejo. El1l Consejo estaré
integrado por 15 consejeros o consejeras, de conformidad con
el siguiente detalle:

a) Un consejero o consejera que presidirada el Consejo y sera
designado por el Presidente o Presidenta de la ReplUblica,
correspondiente a un(a) profesional de destacada trayectoria
en el ambito de las politicas publicas o en los éambitos de
desarrollo

productivo y/o ciencia, tecnologia, conocimiento e innovaciédn.

b) Nueve consejeros o consejeras nombrados por el Presidente o
Presidenta de la Republica con acuerdo del Senado de Chile por
mayoria simple.

c) Cinco consejeros o consejeras nombrados por la Asociacidn
de Gobernadores y Gobernadoras Regionales de Chile, AGORECHI.

El Consejo elegiréa entre sus miembros a un (a)
vicepresidente(a), gquien subrogarda al presidente(a) cuando
éste (a) se encuentre impedido(a), temporalmente, de ejercer

sus funciones.

En la conformacidén de cada uno de los nombramientos se deberéa
procurar una representacidén gque aseqgure la integracidén de
disciplinas, enfoqgues v competencias diversas de sus
integrantes. Ademéds, tratandose de las vy los consejeros
nombrados con arreglo a los literales a) y b) precedentes, al
menos cinco deberdn ser mujeres; y tratdndose de las y los



consejeros nombrados de acuerdo con el literal c) precedente,
deberéan

tener residencia en al menos tres regiones distintas y como
minimo dos deberdn ser mujeres.

En la designacidén de los consejeros o consejeras referidos en
el 1literal b) ©precedente, se contemplarada la siguiente
integracién:

i. Un(a) profesional de reconocido desemperio publico vy/o
privado en los campos de las artes, humanidades o ciencias

sociales.

ii. Un(a) profesional de reconocido desempefio publico vy/o
privado en materia de innovaciédn.

iii. Un(a) profesional de reconocido desempefio en el campo de
las ciencias agricolas, médicas, de la salud, naturales o
ingenieria y tecnologias.

iv. Una persona de destacado desempefio y experiencia en los
sectores de la gran, mediana o pequefia empresa o del
emprendimiento.

productivo.

ii. Personas de destacado desempefio y experiencia en el sector

iii. Representantes de la sociedad civil.

v. Un(a) académico(a) o experto(a) en el ambito de formacidn
profesionales y técnicos.

vi. Un(a) académico(a) o experto(a) de destacada labor en
politicas publicas de ciencia, tecnologia, conocimiento y/o

innovacién.

vii. Un(a) académico(a) o experto(a) de destacada labor en
politicas publicas de desarrollo productivo.

viii. Dos representantes de la sociedad civil.

La designacidén de los consejeros o consejeras referidos en el
literal c) precedente, contemplard la participacidén de:



i. Profesionales, académicos(as) y/o expertos(as) en el ambito
del desarrollo regional, desarrollo productivo, innovacidén o
emprendimiento.

Las y los consejeros ejerceradn sus funciones por cuatro afios
con la posibilidad de ser renovados total o parcialmente y de
forma consecutiva por idéntico periodo. Los nombramientos o
renovaciones que correspondan al Presidente de la Republica se
hardn en un solo acto, y el Senado deberd pronunciarse respecto
de dicha propuesta como una unidad dentro de los 30 dias
siguientes a su recepcidédn. Con todo, si transcurrido dicho
plazo no se hubiere producido el acuerdo por parte del Senado,
la propuesta se entenderd aprobada

integramente.

El nombramiento y/o la renovacidn de las y los consejeros se
formalizard mediante uno o mas decretos supremos dictados por
el Ministerio del Interior.

Un reglamento dictado por el Ministerio del Interior
establecerd los mecanismos de renovacidén total o parcial del
Consejo.

Los y las integrantes del Consejo estaran sujetos a las normas
de probidad administrativa establecidas en el Titulo III del
decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que Fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, orgénica
constitucional de Bases Generales de la Administracidén del
Estado, asi como a las disposiciones de la ley N° 20.880 sobre
probidad

en la funcidén publica y prevencidédn de los conflictos de
intereses.

Articulo 6°.- Dieta de los consejeros. las y los consejeros
percibirdn wuna dieta equivalente a 5 wunidades tributarias
mensuales por cada sesidén a la que asistan, con un maximo de
70 unidades tributarias mensuales por afio calendario.

El Presidente o Presidenta del Consejo percibira ademéds una
dieta equivalente a 35 unidades tributarias mensuales por mes
calendario.



Articulo 7°.- Terminacién de funciones de los consejeros. Las
y los consejeros cesaran en sus funciones por las siguientes
causales:

1.a) Término del periodo legal de su designaciédn.
2.Db) Renuncia voluntaria presentada al Presidente o
Presidenta de la

Republica a través del Ministro o Ministra del Interior.
c) Faltas graves al cumplimiento de las obligaciones como

miembros del Consejo.

d) Incapacidad sobreviniente. Se entiende por tal, aquélla que
impide al integrante ejercer el cargo por un periodo de tres
meses consecutivos o de seis meses

en un ano.

e) Haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva
o 1inhabilitacidén perpetua para desempefiar cargos u oficios
publicos, por delitos de prevaricacidén, cohecho y, en general,
por aquellos cometidos en ejercicio de la funcidén publica,
delitos tributarios; delitos contemplados en la ley No 18.045,
de Mercado de Valores

y, en general, por delitos contra la fe publica.

f) Tratédndose del consejero o consejera al que se refiere el
literal a) del inciso primero del articulo 5, cuando 1la
Presidenta o Presidente de la Republica solicite

su remocidén por medio de una peticidn de renuncia.

Se considerardn faltas graves al cumplimiento de 1las
obligaciones como miembro del Consejo:

1. La inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas
del

Consejo.
2. El1 incumplimiento del deber de informar al Consejo sobre la

concurrencia de una causal de inhabilidad, incompatibilidad o
incapacidad sobreviniente.



3. Haber sido sancionado o sancionada por faltas a la probidad
administrativa, de conformidad al titulo III del decreto con
fuerza de ley N°1 de 2000, del

Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

En caso de qguedar vacante el cargo, deberd procederse al
nombramiento de un nuevo consejero o consejera en los términos
que correspondan, de acuerdo al articulo 5°. La o el consejero
nombrado en el cargo vacante ejercerd sus funciones sdélo por
el tiempo que falte para completar el periodo del consejero o
de la consejera

reemplazada.

Articulo 8°.- Procedimiento declarativo de falta grave. Si
alguno de los consejeros O consejeras incurriere en cualquiera
de las conductas descritas en el articulo anterior como falta
grave, podra ser acusado ante la Corte de Apelaciones de
Santiago, la que resolverd en pleno y en Unica instancia sobre
la concurrencia de la causal. La Corte de Apelaciones daré
traslado por seis dias hédbiles al acusado para gue conteste la
acusacién y podréd dictar, igualmente, medidas para mejor
resolver. La Corte, si lo estima pertinente, podrd abrir un
término probatorio, que no excederd de siete dias hébiles.

La acusacidén, que deberd ser fundada e interpuesta por el
Presidente o la Presidenta de la Republica, por el Presidente
o la Presidenta del Consejo o por, a lo menos, dos consejeros
o consejeras, tendrd preferencia para su vista y fallo vy la
sentencia debera

dictarse dentro del término de treinta dias hébiles, contado
desde la vista de la causa.

La Corte de Apelaciones, mientras se encuentre pendiente su
resolucidén, podra disponer la suspensidn temporal del consejero
o de la consejera acusada. Ejecutoriada 1la sentencia dque
declare la configuracidén de la causal de cesacidn, el consejero
o

la consejera afectada cesard de inmediato en su cargo y no
podréd ser designado nuevamente.



Articulo 9°.- Compatibilidad del cargo de consejero. EIl
desempefio de las labores de consejero(a) serd compatible con
el ejercicio profesional y con labores académicas.

Articulo 10°.- Inhabilidades. No podrd ser designado consejera
o consejero:

a) La persona que hubiere sido condenada por delito que merezca
pena aflictiva o inhabilitacidén perpetua para desempefiar cargos
u oficios puUblicos, por delitos de prevaricacidén, cohecho vy,
en general, aquellos cometidos en ejercicio de 1la funciédn
publica, delitos tributarios, delitos contemplados en la ley
N° 18.045, de Mercado de Valores, delitos definidos en la ley
N° 21.121, o delitos contra la fe publica, o por violencia
intrafamiliar

constitutiva de delito conforme a la ley N° 20.066.

b) La persona gue haya cesado en un cargo publico como
consecuencia de haber obtenido una calificacién deficiente, o
por medida disciplinaria, salvo

gque hayan transcurrido mas de cinco afios desde la fecha de
expiracidén de funciones.

c) La persona gque tenga la calidad de deudora en un
procedimiento concursal de liquidacidén personalmente o como
administrador o representante legal, o que haya sido condenada
por sentencia ejecutoriada por delitos concursales
establecidos en el

Cébdigo Penal.

d) La persona que tuviere dependencia de sustancias o drogas
estupefacientes o sicotrdépicas cuya venta no se encuentre
autorizada por la ley, a menos que

justifique su consumo por un tratamiento médico.

Si alguno de los miembros del Consejo hubiere sido acusado de
alguno de los delitos seflalados en el literal a) precedente,
quedaréd suspendido de su cargo hasta que

concluya el proceso por sentencia firme.

consular.



Articulo 11.- Incompatibilidades. No podrdn ser consejeros o
consejeras:

1. a) Los senadores y diputados.
2. Db) Los Ministros de Estado, subsecretarios y demas
funcionarios de

la exclusiva confianza del Presidente de la Republica.

c) Los jefes de servicio, directivos superiores inmediatos que
deban subrogarlo vy aquellos funcionarios que desempefien
funciones o cargos equivalentes.

d) Los presidentes, vicepresidentes, secretarios generales,
miembros de los tribunales internos o tesoreros de las
directivas centrales, regionales, provinciales o comunales de
los partidos politicos y de las organizaciones gremiales vy

sindicales.

e) Los alcaldes, concejales, gobernadores regionales,
consejeros regionales, delegados presidenciales regionales vy
provinciales.

f) Los candidatos a cargos de eleccidén popular, desde la
declaracidén de las candidaturas y hasta cumplidos seis meses
desde la fecha de la respectiva

eleccidn.
7. Q) Los jueces o ministros de cualquier tribunal de 1la
Reptblica.
8. h) Los consejeros del Banco Central.

9.1i) El1 Fiscal Nacional del Ministerio Publico.

j) Los miembros que conforman el alto mando de las Fuerzas
Armadas o de las Fuerzas de Orden y Seguridad Publica.

k) Las personas que desempefiaren un cargo diplomético o

Articulo 12.- Funcionamiento del Consejo. E1l Consejo funcionara
en forma permanente y fijara, por mayoria simple de sus



miembros, sus dias y horarios de sesidén. En todo caso, deberé
sesionar como minimo una vez al mes.

El quorum para sesionar sera de a lo menos diez miembros, vy
los acuerdos se adoptardn por simple mayoria, dirimiendo el
voto de quien presida en caso de

empate.

Articulo 13.- Del Presidente o Presidenta del Consejo. E1
Presidente o Presidenta del Consejo deberd tener una dedicacidn
de a lo menos 22 horas semanales al desempefio de dicha funcidn.
Articulo 14.- Funciones y atribuciones del(la) presidente(a)
del Consejo. El(la) presidente(a) del Consejo tendra las
siguientes funciones:

a)

b)

materias a tratar y orientar el

c) d)

Desarrollo y poner término a

Planificar, organizar y dirigir el funcionamiento del Consejo.
Convocar y presidir las sesiones del Consejo, definir la tabla
de desarrollo del debate del Consejo.

Representar judicial y extrajudicialmente al Consejo.

Contratar al personal del Consejo Nacional de Futuro y sus
servicios, de conformidad a la ley.

Supervigilar el correcto funcionamiento de la Secretaria
Técnica

e)
f)

Productivo Sostenible en que se aborden aspectos estratégicos
de las respectivas politicas.



g) Dictar los reglamentos internos necesarios para el buen
funcionamiento del Consejo.

del Consejo.

Asistir previa invitacidén a las sesiones de los Comités
Interministeriales de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacién y de Desarrollo

Articulo 15.-

por: Sector Publico.

titulo.

Patrimonio del Consejo. El patrimonio del Consejo estara
formado

1. a) El aporte que contemple anualmente la Ley de
Presupuestos del

2.b) Los aportes nacionales e internacionales que reciba a
cualquier

h) Ejecutar 1los demads actos vy celebrar las convenciones
necesarias para el cumplimiento de los fines del Consejo.

i) Delegar atribuciones o facultades d) y h) en el Secretario
Ejecutivo.

j) Ejercer las demas funciones que le sean delegadas por el
Consejo y que le asigne la ley.

c) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e incorporales,
que se le transfieran o gque adquiera a cualquier titulo.

d) Los recursos que le otorguen leyes especiales. Parrafo II
De la Secretaria Técnica del Consejo

Articulo 16.- Secretaria Técnica del Consejo. El Consejo
contaréd con una Secretaria Técnica de cardcter permanente, cuya

funcidén serd prestar apoyo técnico y soporte administrativo al
Consejo y velar por la coordinacidédn entre los ministerios vy



6rganos de la administracidédn publica para el cumplimiento de
sus funciones.

Estard dirigida por una o un Secretario Ejecutivo que cumplira
a su vez la funcidédn de ministro(a) de fe del Consejo.

La o el Secretario Ejecutivo durard cuatro afios en su cargo,
con la posibilidad de renovacidén por un nuevo periodo, y seré
nombrado por el Presidente o

Presidenta de la Republica mediante el proceso de seleccidn de
altos directivos publicos previsto en el Parrafo 3° del Titulo
VI de la ley N° 19.882.

Cébdigo del Trabajo.

El personal de la Secretaria Técnica se regira por las normas
del

Seran funciones de la Secretaria Técnica:

a) Prestar apoyo administrativo, aportar informacidén vy
antecedentes técnicos y proveer las condiciones operativas vy
materiales necesarias para que el

Consejo cumpla sus funciones.

2.Db) Llevar registro y levantar las actas de las sesiones
del Consejo.

3. c) Ejecutar los acuerdos del Consejo.

4. d) Desarrollar iniciativas y estudios e informes, o
proponer al

Consejo su contratacidédn, asi como implementar procesos de
didlogo y, en general, llevar a la

prdctica todas las iniciativas que acuerde el Consejo en el
marco de sus funciones.

e) Actuar como contraparte técnica en estudios, evaluaciones y
licitaciones encargadas por el Consejo.

f) Coordinarse con otras instituciones publicas y vincularse
con organizaciones privadas para posibilitar el cumplimiento
de las funciones del Consejo.



g) Participar, en representacidn del Consejo, en mesas técnicas
o de trabajo u otras instancias de coordinacidén con actores
publicos o privados, segun determine

el Presidente del Consejo.

h) Prestar apoyo al Consejo en materia de comunicaciones vy
administrar su sitio web, redes sociales y demds canales de
comunicacién.

competencias.

i) Aquellas que les encomiende el Consejo en el ambito de sus

La Subsecretaria de Interior debera prestar apoyo
administrativo y material al Consejo Nacional de Futuro vy
Desarrollo y su Secretaria Técnica para el adecuado

desempefio de sus tareas.

Titulo III
De la Politica Nacional de Desarrollo Productivo Sostenible

Articulo 17.- Politica Nacional de Desarrollo Productivo
Sostenible. Existird wuna Politica ©Nacional de Desarrollo
Productivo Sostenible, en adelante la “Politica”, la dque

establecerd los objetivos y lineamientos generales de las
politicas publicas en este ambito para el periodo presidencial
respectivo, los que deberan ser consistentes con la Estrategia
Nacional de Futuro y Desarrollo y contribuir al cumplimiento
de sus objetivos de mediano y largo plazo.

La Politica serd definida con mirada sistémica y de mediano
plazo y deberd contener al menos:

a) Los objetivos y lineamientos generales para el periodo
presidencial en materias de financiamiento para el
emprendimiento y el desarrollo de capacidades productivas;
fomento, extensionismo tecnoldégico y difusidn tecnoldgica vy
apoyo a micro, pequefias y medianas empresas y cooperativas;
impulso a la productividad vy competitividad; innovacidn
empresarial; transformacidn % sofisticacidén productiva;
requerimientos de ciencia y tecnologia para el desarrollo
productivo; y creacidn o



fortalecimiento de capacidades tecnoldgicas y humanas para el
desarrollo productivo;
b) Las prioridades o énfasis basados en la Estrategia Nacional
de

Futuro vy Desarrollo y en las estrategias regionales de
desarrollo; y
c) Las metas e indicadores de mediano y largo plazo.

La Politica serd presentada al Presidente o Presidenta de la
Replblica por el Ministro o Ministra de Economia, Fomento vy
Turismo, y se aprobard por decreto

supremo expedido a través de esta misma cartera.

TituloIV
Comité Interministerial de Desarrollo Productivo Sostenible

integrado por:

lo presidira.

1.a) El Ministro o Ministra de Economia, Fomento y Turismo,
quien

2.b) El Ministro o Ministra de Medio Ambiente.

3.¢) EIl Ministro o Ministra de Energia.

4.d) EIl Ministro o Ministra de Mineria.

5. e) El Ministro o Ministra de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e

6. £) El Ministro o Ministra de Hacienda.

7.9g) El Vicepresidente o Vicepresidenta de la Corporacidn
de

Innovacién.

Articulo 18.- Comité Interministerial de Desarrollo Productivo
Sostenible. Créase el Comité Interministerial de Desarrollo
Productivo Sostenible, cuya funcidén serd asesorar al Presidente
0 Presidenta de la RepuUblica en la elaboracidén, implementacidn
y seguimiento de la Politica y del Plan de Accidn de Desarrollo
Productivo Sostenible, considerando las necesidades del pais y
sus regiones.



El Comité Interministerial serd una instancia de coordinaciédn,
informacidén, orientacién y acuerdo en materia de politicas
plblicas de desarrollo productivo,

que velarda por su consistencia, coherencia vy eficiencia.
El Comité Interministerial de Desarrollo Productivo Sostenible
estaréa

Fomento de la Producciédn.

Los Ministros o Ministras podrdn ser reemplazados en las
labores que les correspondan en el Comité por los
Subsecretarios o Subsecretarias que ellos determinen, o

por quien segun la ley deba subrogarlos.

Sostenible.

El Ministro o Ministra de Economia, Fomento y Turismo podréa
invitar a otras secretarias de Estado para analizar desafios
estratégicos sectoriales en materia de desarrollo productivo,
asi como para abordar materias, iniciativas, programas o planes
en funcidén de contenidos o requerimientos especificos de 1la
Politica de Desarrollo Productivo

Sostenible que estén relacionados con las materias propias de
otras carteras ministeriales.

El Comité sesionard de forma ordinaria como minimo tres veces
al afio con un qudérum minimo de 4 miembros. Las decisiones se
adoptaran por mayoria simple. En caso de empate, dirimird quién
presida la sesidén. Mediante acuerdo del ©propio Comité
Interministerial se establecerdn las deméds normas necesarias
para su funcionamiento y para el

adecuado cumplimiento de las funciones que le son encomendadas.
El Comité podrd requerir de los o6rganos de la Administracidn
del Estado y sus funcionarios, dentro del &mbito de sus
respectivas competencias y atribuciones,

la colaboracidédn necesaria para el cumplimiento de su cometido.

El Comité contard con una Secretaria Ejecutiva de carécter
permanente, radicada administrativamente en la Subsecretaria



de Economia y Empresas de Menor Tamafio, cuya funcidn sera
prestar apoyo técnico al Comité y velar por la coordinacidn
entre los ministerios y &érganos de la administracidén publica
que sea necesario para la correcta

implementacidén de la Politica.

La Secretaria Ejecutiva contard con una o un Secretario
Ejecutivo, que serd la o el Subsecretario de Economia vy
Empresas de Menor Tamafioc o quien éste designe para tales
efectos. Contard, asimismo, con un equipo de apoyo técnico
dependiente de la Subsecretaria e 1integrarad también a
representantes de los ministerios que conforman el Comité
Interministerial o de servicios puUblicos wvinculados a dichas
carteras con el fin de hacer seguimiento a la implementacidn
de la Politica y del Plan de Accidén de Desarrollo Productivo

Titulo V

Disposiciones finales

Articulo 19.- Modificaciones a otras normas. Modificase la ley
N° 21.105, que crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia,

Conocimiento e Innovacidén en el siguiente sentido:

Articulo primero.-

a) Sustituyese, en el literal p) del articulo 4°, la expresidn
“Estrategia Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacidén para el Desarrollo,

establecida en el articulo 18,” por “Estrategia Nacional de
Futuro y Desarrollo”.

b) Sustituyese, en el literal i) del articulo 5°, la expresién
“Estrategia Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacidén para el Desarrollo”

por “Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo”.
c) Derdgase integramente el parrafo 1° del titulo IV denominado

“De la estrategia nacional de ciencia, tecnologia, conocimiento
e innovacidén para el desarrollo



y del consejo nacional de ciencia, tecnologia, conocimiento e
innovacidén para el desarrollo”.

d) Sustituyese, en el 1inciso segundo del articulo 20, la
expresidén  “Estrategia Nacional de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacidén para el Desarrollo”

por “Estrategia Nacional de Futuro y Desarrollo”.
e) Derdgase integramente el articulo séptimo transitorio.

Disposiciones transitorias

Las normas de la presente ley entrardn en vigencia el primer
dia del tercer mes siguiente a su publicacidén en el Diario
Oficial.

Articulo segundo.- El Consejo de Futuro y Desarrollo sera
considerado para todos los efectos el sucesor y continuador
legal del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacidén para el Desarrollo (“Consejo Nacional de CTCI”).

Traspasase el Programa Presupuestario “Secretaria Ejecutiva
del Consejo Nacional de CTCI” de la Subsecretaria de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén al Consejo de Futuro y
Desarrollo. Asimismo se traspasard todo el personal del

referido programa a dicho Consejo y los recursos
presupuestarios del mismo.

Articulo tercero.- El reglamento al que se refiere el articulo
5° de la presente ley deberd dictarse en un plazo de 6 meses
contado desde su entrada en vigencia.

Articulo cuarto.- Se entenderd para los efectos de esta ley
como Estrategia el ultimo documento de analisis gque entregue
al Presidente o Presidenta de la Republica el Consejo Nacional
de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén para el
Desarrollo.

Articulo quinto.- Los actuales integrantes del Consejo Nacional
de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidn para el
Desarrollo, previsto en la ley N° 21.105 que crea el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén, continuarén
en sus funciones en idéntica calidad hasta la designacidén de
las consejeras y los consejeros del Consejo Nacional de Futuro



y Desarrollo de conformidad al articulo sexto transitorio
siguiente.

Articulo sexto.- La primera propuesta nombramiento de las
consejeras y los consejeros del Consejo Nacional de Futuro y
Desarrollo se hard dentro de los sesenta dias siguientes a la
entrada en vigencia de la presente ley, indicando el plazo de
duracidén en sus cargos.

Articulo séptimo.- Se entenderd para los efectos de esta ley
como Politica de Desarrollo Sostenible, aquella que dicte el
Comité de Ministros y Ministras para el Desarrollo Productivo
Sostenible, en virtud de lo establecido en el decreto N° 104
del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, de fecha 29 de
diciembre 2022.

Articulo octavo.- Las referencias que se efectien en otras
disposiciones legales o reglamentarias a la Estrategia Nacional
de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidédn para el
Desarrollo, se entenderdn hechas a la Estrategia de Futuro vy
Desarrollo.

Articulo noveno.- Las referencias que se efectien en otras
disposiciones legales o reglamentarias al Consejo Nacional de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacidén para el
Desarrollo o Consejo Nacional de CTCI, se entenderan hechas al
Consejo Nacional de Futuro y Desarrollo.

Articulo décimo.- El1 mayor gasto fiscal gque represente la
aplicacién de la presente ley durante el ©primer afo
presupuestario de su entrada en vigencia se financiara con
cargo al presupuesto de la partida presupuestaria Ministerio
del Interior y Seguridad Publica. No

obstante lo anterior, el Ministerio de Hacienda, con cargo a
la partida presupuestaria Tesoro Publico, podrd suplementar
dicho presupuesto en lo que faltare. Para los afios posteriores
el gasto se financiard con cargo a los recursos dJgue se
contemplen en las respectivas leyes de Presupuestos del Sector
Publico.

Articulo décimo primero.- El Presidente o Presidenta de la
Republica, mediante uno o mas decretos expedidos por intermedio
del Ministerio de Hacienda, conformarda el primer presupuesto
del Consejo de Futuro y Desarrollo, pudiendo al efecto crear,



suprimir o modificar las partidas, capitulos, programas, items,
asignaciones y glosas presupuestarias gue sean pertinentes para
la aplicacidén de la presente ley. Dichos presupuestos seran
informados a las Comisiones de Hacienda de la Céamara de
Diputados y del Senado dentro de los sesenta dias siguientes a
su conformaciédn.

Articulo décimo segundo.- Mientras no se realicen 1los
nombramientos referidos en el literal c) del articulo 5 de esta
ley, dichos integrantes no se considerardn como parte del
Consejo para efectos del cbdmputo del quorum para sesionar y
adoptar acuerdos. Dicho cdmputo aumentard con cada nuevo
nombramiento hasta completar el total de integrantes.
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