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FORMULA OBSERVACIONES AL PROYEC-
TO DE LEY QUE REAJUSTA EL MONTO
DEL. INGRESO MINIMO MENSUAL, ASI
COMO DE LA ASIGNACION FAMILIAR Y
MATERNAL, Y DEL SUBSIDIO FAMI-
LIAR (Boletin N°11.971-13).

Santiago, 28 de agosto de 2018.-

N° 111-366/

Honorable Camara de Diputados:

Mediante oficio N° 14.183 de fecha 27 de
agosto de 2018, V.E. comunicé que el H. Con-
greso Nacional rechazé parcialmente el pro-
yecto de ley que reajusta el monto del ingre-
so minimo mensual, asi como de la asignacidn
familiar y maternal, y del subsidio familiar.

En uso de la facultad que me confiere el
inciso primero del articulc 73 de la Consti-
tucién Politica de la Republica y de confor-
midad con lo establecido en el Titulo III de
la ley N° 18.918, Organica Constitucional del
Congreso Nacional, vengo en formular la si-
guiente observacién Unica al referido proyec-
to de ley:

A LOS ARTICULOS 1°, 2°, 3°, 4°,6 5°, 6°, 7° ¥y
80

- Para sustituir los actuales articulos
1, 2, 3, 4, 5 y 6 del proyecto de ley, por lcs
siguientes articules 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8:

“Articulo 1l.- A contar del 1 de agos-
to 2018 elévase a $286.000 el ingreso minimo
mensual para los trabajadores mayores de 18
afios de edad y hasta de 65 afios de edad. A
partir del 1 de marzo 2019, elévase el ingreso
minimo mensual para los trabajadores mayores
de 18 afios de edad y de hasta 65 afios de edad
a $301.000.-. A contar del 1 de marzo 2020, el
montc del ingreso minimo mensual para los tra-
bajadores mayores de 18 afios de edad y hasta



los 65 afios de edad se reajustard y elevaréd
sobre la base del monto referido de conformi-
dad a la proyeccién de crecimiento del Produc-—
to Interno Bruto de acuerdo a los siguientes
porcentajes: (i) en casoc de que el Producto
Interno Bruto tenga una proyeccién de creci-
miento, para el mismo afio en que se aplica el
reajuste de hasta un 4% anual, el ingreso mi-
nimo mensual se reajustard en un 2,5% real; y
(i1) en caso de gue el Producto Interno Bruto
tenga una proyeccién de crecimiento, para el
mismo afic en que se aplica el reajuste, supe-
rior al 4% anual, el ingreso minimo mensual se
reajustard en un 2,5% real respecto del mes de
marzo del afio inmediatamente anterior, aumen-
tado en los mismos puntos porcentuales en Jue
el crecimientoc exceda dicho 4%. Los reajustes
reales antes mencionados consideraran el 100%
de la variacidén que haya experimentado el In-
dice de Precios al Consumidor, determinadco e
informado por el Instituto Nacional de Esta-
disticas, entre el 1 de marzo del afo calenda-
rio anterior y el 29 de febrero del afio calen-
dario en que se aplica el reajuste. El Produc-
to Interno Bruto a considerar sera el que se
determine segin el promedio del rango de la
proyeccién de crecimiento del Informe de Poli-
tica Mconetaria del Banco Central o el instru-
mento que lo reemplace, cuya fecha de publica-
cién sea la més reciente a la del reajuste que
corresponda.

Los montos reajustados de conformidad
a los incisos precedentes cuyos Ultimos tres
digitos asciendan a cantidades iguales ¢ infe-
riores a $249 se depreciardn al millar infe-
rior; aquellos que asciendan a cantidades en-
tre $250 y $749, ambas inclusive, se aproxima-
ran a $500; v aguellos gue asciendan a canti-
dades iguales o superiores a $750 se elevaran
al millar superior.

Si de la aplicacién de los reajustes
indicados en el inciso primerc resultare un
monto infericr al ingreso minimo mensual gque
rigié en el periocdo inmediatamente anterior,
el dingresc minimo mensual eguivaldra a este
ultimo monto.

Articulo 2.- A contar del 1 de agosto
de 2018, el ingresc minimo mensual para los
trabajadores menores de 18 afios de edad y ma-
yores de 65 afios de edad sera $213.506.

A contar del 1 de marzo de 2019, se
elevard el ingreso minimo mensual para traba-



jadores menores de 18 afics de edad y mayores
de 65 afios de edad a $223.957.

L contar del 1 de marzo 2020, el mon-
to del ingreso minimo mensual para los referi-
dos trabajadores se reajustard y elevara sobre
la base del monto referido, en los porcentajes
y de acuerdo al mecanismo indicado en el inci-
so primero del articulo 1.

Si de la aplicacién de los reajustes
indicados en el incisc primero del articulc 1
resultare un monto inferior al ingresc minimo
mensual que rigidé en el periodo inmediatamente
anterior, el ingreso minimo mensual equivaldra
a este Ultimo monto.

Articulo 3.- A contar del 1 de agosto
de 2018, el ingreso minimo mensual para efec-
tos no remuneracionales sera $184.488.

A contar del 1 de marzo de 2019, el
ingreso minimo mensual para efectos no remune-
racionales serd de $183.518.

A contar del 1 de marzo 2020, el mon-
to del ingreso minimo mensual para efectos no
remuneracionales se reajustara y elevara sobre
la base del montc referido, en los porcentajes
y de acuerdo al mecanismo indicado en el inci-
so primeroc del articulo 1.

Si de la aplicacidén de los reajustes
indicadecs en el inciso primero del articulo 1
resultare un monto inferior al ingreso minimo
mensual que rigidé en el periodo inmediatamente
anterior, el ingreso minimo mensual equivaldré
a este Ultimo monto.

Articulo 4.- Reemplazase el articulo
1 de la ley N° 18.987 por el siguiente:

“Articulo 1.- La asignacidén fami-
liar y maternal del Sistema Unico de Presta-
ciones Familiares, regulada por el decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1982, del Ministerio
del Trabajc y Previsidn Social, y sus tramos
de ingresos mensuales a contar del 1 de agosto
de 2018, seran los siguientes:

a) De $11.804 por carga, para
aquellos beneficiarios cuyo ingresc mensual no
exceda de $300.101.

b) De $7.20% por carga, para
aquellcs beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $300.101 y no exceda de $438.329.



c) De §2.27% por carga, para
aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $438.329 y no exceda de $683.646.

d) Las personas que tengan acre-
ditadas o que acrediten cargas familiares, cu-
yo ingreso mensual sea superior a $683.646, no
tendrédn derecho a las asignaciones aludidas en
este articulo.

A contar del 1 de marzo de 2020,
se reajustard la asignacién familiar y mater-—
nal el Sistema Unico de Prestaciones Familia-
res referida en el inciso antericr, en la mis-
ma proporcién en gque se aumente el monto del
ingreso minimo mensual para los trabajadores
mayores de 18 afios de edad y hasta de 65 afios
de edad, para esas mismas fechas, porcentajes
y mecanismo segin se indica en el inciso pri-
mero del articule 1 de la ley gue reajusta el
monto del ingreso minimo mensual, asi como de
la asignacién familiar y maternal y del subsi-
dio familiar del afio 2018. Sin embargo, 1los
montos y tramos referidos en el inciso ante-
rior se reajustaridn considerando comc base los
valores vigentes a marzo del afio inmediatamen-
te anterior.

A contar del 1 de marzoc de 2019,
los montocs y tramos seran los siguientes:

a) De §$12.323 por carga, para
aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual no
exceda de $314.791.

b) De 87.562 por carga, para
aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $314.791 y no exceda de $459.787.

¢) De $2.3%1 por carga, para
aquellos beneficiarios cuyo ingreso mensual
supere los $459.787 y no exceda de $717.112.

d} Las personas gue tengan acre-
ditadas o gue acrediten cargas familiares, cu-
yo ingreso mensual sea superior a $717.112, no
tendran derecho a las asignaciones aludidas en
este articulo.

Sin perjuicio de lo dispuesto en
los incisos anteriores, mantendrdn plena vi-
gencia los contratos, convenios y otros ins-
trumentos gque establezcan beneficios para es-
tos trabajadores.



Dichos afiliados y sus respecti-
vos causantes mantendrdn su calidad de tales
para los deméas efectos que en derecho corres-—
pondan.

Los beneficiarios contemplados en
la letra f) del articulo 2 del decreto con
fuerza de ley N° 150, de 1982, del Ministerio
del Trabajo y Previsidén Social, y los que se
encuentren en goce de subsidio de cesantia, se
entenderan comprendidos en el grupo de benefi-
ciarios indicados las letras a) del inciso
primero e inciso tercero y se les aplicara
también el reajuste indicado en el inciso se-
gundo.”.

Articuleo 5.- El subsidio familiar es-
tablecido en el articulec 1 de la ley N° 18.020
serd de $11.804 a contar del 1 de agosto 2018.
Desde el 1 de marzo de 2019 serd de $12.323.
Luego se reajustard en las mismas fechas, pro-
porciones vy mecanismo indicados para el caso
de la asignacién familiar y maternal del Sis-
tema Unicc de Prestaciones Familiares descrito
en el articulo 4.

Articulo 6.- En la primera gquincena
del mes de la aplicacién de cada reajuste, me-
diante decreto supremc dictado por el Ministro
de Hacienda, gue ademas deberd ser suscrito
por el Ministro del Trabajec y Previsidén so-
cial, se comunicaran los valcres resultantes
de acuerde a lo definido en los articulos 1,
2y 37 4 ¥ S,

Articulo 7°.- Durante el mes de di-
ciembre de 2020 el Presidente de la Republica
deberd enviar al Congresc Nacional un proyecto
de ley gque proponga un nuevo reajuste al monto
del ingreso minimo mensual, asi como de la
asignacién familiar y maternal, y del subsidio
familiar con el objeto de que comience a regir
el 1 de enero de 2021.

Articulo 8.- E1l mayor gasto que re-
presente la aplicacidén de esta ley en el afio
2018 se financiara con cargo a los recursos
del Tesoro Publico. En los afios 2018 y 2020,
los recursos serdn provistos en las respecti-
vas leyes de presupuestos del Sector Publi-
—y



